
 

Vacature Partymanager bij Social Capital 

Ben jij een enthousiast organisatietalent en zorg jij er altijd voor dat jouw 
evenement tot in de puntjes zijn geregeld en het de gasten aan niets ontbreekt? 
Dan zoeken wij jou! 

Samen met het event team en het team op locatie zorg jij ervoor dat al onze 
borrels, vergaderingen, diners en congressen soepel verlopen en verwachtingen 
worden overtroffen.​
​

Op onze 7 locaties (binnenkort meer) draait alles om het creëren van een fijne en 
gastvrije sfeer voor onze gasten.  Met Social Capital zijn we als horeca partner o.a. 
gevestigd binnen Amare, Museon Omniversum, de Koninklijke Academie van 
Beeldende Kunst en het hoofdkantoor van Heineken Nederland (in Leiden). 
Daarnaast horen Happy Tosti, de Prael Den Haag en de Prael Amsterdam ook 
helemaal bij onze werkfamilie! Het zijn dynamische plekken waar we op 
verschillende manieren events organiseren variërend van 10 personen koffie 
ontvangst tot 1500 personen vergaderlunch, van een klein intiem diner tot een 
volledig aangekleed huwelijksfeest. 

Bij Social Capital vinden wij dat voor iedereen die wil werken er een leuke 
betaalde baan moet zijn. Wij bieden échte banen, voor échte mensen die, waar 
nodig, extra begeleiding ontvangen van hun jobcoach. Hier wil je toch onderdeel 
van zijn?! 

​
De functie: 

Je bent als Partymanager verantwoordelijk voor de totale beleving van de gast 
tijdens zijn hun bezoek bij ons. Dit realiseer je door kwaliteitsgericht te handelen en 
het maximale te halen uit de middelen die tot je beschikking staan. Je zorgt 
ervoor dat het evenement zo wordt uitgevoerd zoals in het voortraject door de 
Event Coördinator is bedacht en afgesproken. Tevens ben jij het eerste 
aanspreekpunt voor zowel collega’s als gasten, geeft leiding aan het evenement 
en lost eventuele problemen/klachten op. Dit gaat gecombineerd met een 
kritische controle op de uitvoering van de werkzaamheden. 
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Dit ga je dus doen! 

●​ Je vertaalt de draaiboeken van het Events team naar een succesvol 
evenement op de vloer volgens het nauwkeurige tijdschema; 

●​ Jij zorgt ervoor dat het evenement van begin tot eind tot in de puntjes is 
geregeld. Van voorbereiding, opbouw, uitvoering zelf tot en met de afbouw 
en evaluatie; 

●​ Je woont sheet meetings bij om vooraf goed op de hoogte te zijn van de 
wensen en eisen van de opdrachtgever; 

●​ Je schakelt met de bedrijfsleiders van de verschillende locaties voor een 
efficiënte operatie en het soepel laten verlopen van het evenement; 

●​ Je zorgt dat het de bezoekers van het evenement aan niets ontbreekt; 
●​ Je bent het eerste aanspreekpunt op de vloer voor de opdrachtgever; 
●​ Je zorgt voor een goede evaluatie om volgende evenementen naar een 

nóg hoger niveau te tillen; 
●​ Wanneer er geen evenementen zijn om uit te voeren, zorg jij ervoor dat alle 

processen voor het draaien van evenementen worden geüpdatet, voer je 
evaluaties uit met bedrijfsleiders ga je aan de slag met optimalisaties voor 
evenementen, buffetten en aankleding. 

Om deze rol succesvol te vervullen, breng je (bij voorkeur) al enige ervaring 
mee in een vergelijkbare functie binnen de horeca of event management. 

Wat bieden wij jou? 

●​ Een veelzijdige functie met veel eigen verantwoordelijkheid; 
●​ Betekenisvol werk in een groeiend bedrijf met fijne collega’s. De menselijke 

kant staat bij ons voorop! Jouw werk draagt bij aan een inclusieve 
arbeidsmarkt!; 

●​ Variërende werktijden, de ene week zul je voornamelijk tijdens kantooruren 
actief zijn, de week daarna kan dat het weekend en/of avonden betreffen; 

●​ We starten met een tijdelijke arbeidsovereenkomst van 7 maanden, met 
uitzicht op verlenging; 

●​ Salaris tussen de €2650 en €3100 (op basis van de Horeca CAO) en 8% 
vakantiegeld, jaarlijks uitbetaald in mei; 
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●​ 25 vakantiedagen (bij een voltijds dienstverband), een pensioenregeling en 
een netto telefoonvergoeding; 

●​ Reiskostenvergoeding (zelfs als je op de fiets komt!) 
●​ Start van de functie bij voorkeur zo snel mogelijk; 
●​ 25% korting op alle publieke horecalocaties van Social Capital; 

 

Over ons 

Social Capital verzorgt bedrijfshoreca, catering en evenementen die smaken naar 
meer én maatschappelijke impact maken. Op onze eigen horecalocaties helpen 
we medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt om werk te vinden in de 
horeca dat echt bij hen past. Én met alle begeleiding die zij nodig hebben. Wij 
bieden onze medewerkers met en zonder beperking een leerzame en veelzijdige 
werkomgeving, waar zij zich verder kunnen ontwikkelen in een leuke, betaalde 
baan!​
Bij Social Capital trainen en coachen we medewerkers met een 
begeleidingsbehoefte in de horeca om ze vervolgens te detacheren bij externe 
partners. Werkt Goed! 

​
Enthousiast? 

Mail je motivatie (kort mag ook!) naar wouterdevaal@socialcapital.nl, t.a.v. 
Wouter de Vaal. Ook als je niet alle ervaring hebt, horen we graag van je!​
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